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¢QUE ES EDI-FORJUV?

EDI-FORJUV impulsa una transformacion digital inclusiva y resiliente,
enfocandose en disminuir la brecha digital y potenciar la alfabetizacién
digital para todos, sin distincién de ubicacién o contexto socioeconémico,
con especial atencion a los jévenes mas vulnerables.

El proyecto impulsa las competencias digitales fundamentales, asegurando
que nadie quede rezagado en la era digital y respaldando la adaptabilidad
digital a través de formacion y asistencia continua en diversas actividades.
Este enfoque tiene como objetivo alcanzar a jévenes de entornos
socioeconémicos desfavorecidos y fomentar la inclusion digital en todos
los sectores de la sociedad.

NUESTROS OBJETIVOS:

» Incrementar las competencias digitales de los jévenes trabajadores
para que puedan ofrecer servicios de tutoria y formaciéon en
habilidades digitales a jévenes vulnerables en situacién de riesgo.

« Elevar el nivel de competencias digitales de los jévenes en situacion
de vulnerabilidad para que puedan acceder a oportunidades
educativas y laborales.

RESULTADOS:

e Elaboraciéon de un curriculo y un manual de cursos especializados para
trabajadores juveniles, enfocados en el desarrollo de habilidades digitales en
jévenes en situacion de vulnerabilidad.

¢ Elaboracién de un manual para jévenes en situacién de vulnerabilidad y de la
aplicacion web interactiva ‘Mentoria Virtual Digital’.

ENCUENTRENOS EN:

@% https:/ediforjuv.eu/
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REUNION INICIAL. BUZAU

El consorcio del proyecto EDI-FORJUV comenzé oficialmente su labor
colaborativa en su reunién inaugural el 21 de enero de 2025. Organizado por el
socio rumano, Asociatia Pro Democratia Club Buzau, el evento congregé a
representantes de las cinco organizaciones asociadas para establecer una base
sélida para la exitosa implementacion del proyecto en los proximos dos afios.

La reunidn se inicié con una cordial bienvenida y presentaciones, lo que facilit6é a
los socios de Espafia, Rumania, Grecia, Italia y Bulgaria consolidar sus vinculos
de colaboracién y alinear su vision para el proyecto.

Una parte significativa de la agenda se destiné a la creacién de un marco
robusto para la Gestion de Proyectos (Paquete de Trabajo 1 - WP1). Los socios
concluyeron el cronograma de reuniones transnacionales, definieron los
procedimientos para la presentacién de informes administrativos y financieros, y
establecieron una estrategia integral de comunicacioén y difusién para asegurar
la visibilidad y el impacto del proyecto.

El debate se centré principalmente en las fases iniciales del desarrollo. Los
socios participaron en una sesion exhaustiva sobre el Paquete de Trabajo 2,
enfocdndose en los primeros pasos cruciales: establecer los criterios de
seleccidn para los trabajadores juveniles que se formaran como tutores digitales
y para los jovenes vulnerables que se beneficiardn del programa. La
metodologia para desarrollar los principales resultados intelectuales —el
curriculo de formacion y el manual del curso para tutores— también fue
planificada minuciosamente.

Posteriormente, el consorcio detallo el avance de las herramientas esenciales
del proyecto, en el Paquete de Trabajo 3: el Manual para Jévenes Vulnerables y
la innovadora aplicacion web para la autoevaluacion en linea. Estos recursos
son cruciales para proporcionar apoyo tangible y empoderar a los grupos
destinatarios del proyecto.

Finalmente, se presentd la estrategia para la Fase de Pruebas (WP4), que
asegura que todos los resultados intelectuales seran evaluados de manera
efectiva para recopilar retroalimentacién y perfeccionarlos. La reunién concluyé
con una lista clara de tareas para los proximos meses y la programacién de la
proxima reunion transnacional del proyecto en ltalia, lo que sefiala un inicio
productivo y prometedor para el proyecto EDI-FORJUV.
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LIDER

ASOCIACION DE INNOVACION, EMPRENDIMIENTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LA COMUNICACION - INNETICA (Espafia)

SOCIOS

INTERACTIVE BULGARIA FOUNDATION (Bulgaria)
EUROPEAN EDUCATIONAL ASSOCIATION SINGLE MEMBER P.C. (Grecia)
ORIZZONTI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE (ltalia)
ASOCIATIA PRO DEMOCRATIA CLUB BUZAU (Rumania)



